@
"w GezondVeluwe

SAMEN BETER

Wij geloven in de beste regionale zorg, meer gezondheid en goede ondersteuning
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GezondVeluwe in ontwikkeling vanaf 2015, nu
netwerkorganisatie

A

Zeewolde

e e Inhoudelijk

Wij zijn GezondVeluwe programma
St Jansdal Netwerk
IMedicamus . t .
Hecel organisatie

Codiperatie Apothekers

Gemeente Harderwijk, Munspeet, Ermelo, Putten, Zeewolde, Elburg en Oldebroek
ZNWW

Zorgbelanginclusief

lcare

GGZ Centraal

Zilveren Kruis

GGD NOG

Welzijn (vanaf 2024)

Verstandelijke gehandicapten sector (vanaf 2025)
Woningbouwcorporatie (vanaf 2026)
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GezondVeluwe

Waar geloven we in?

« Om de gezondheid van inwoners in de regio op peil te
houden is domein overstijgende samenwerking nodig
met een populatiegerichte aanpak

« Partijen versterken elkaar in GezondVeluwe als
netwerkorganisatie waarin men gelijkwaardig is.

* Niet oplossing in systeem zoeken maar buiten systeem

« Overstijgend denken en over financién heen denken en
vervolgens op project niveau doen

« Zorg en Sociaal Domein verbinden, door als kleine
gemeenten te organiseren en aanspreekbaar te zijn
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Hoe?

« Perspectief van de inwoner voorop
 Een gedeelde ambitie

* Gedeeld eigenaarschap

« Elkaar succes gunnen

 Monitoren voortgang en meten
effecten (quadruple aim)

« Zo licht mogelijke
samenwerkingsvorm (‘'spelregels’)

Samen beter  gezondveluwe.nl

Verbeteren
gezondheid
bevolking

Verbeteren
ervaring
kwaliteit van zorg

Quadruple aim

Doelmatigheid Verbeteren
samenwerking
professionals
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Context en perspectief volgen impact GezondVeluwe

Routekaart voor de toekomst
“We kennen elkaar, we vertrouwen elkaar en we doen al veel samen.”

Vitaal en zelfstandig leven voor alle Wij werken vanuit de principes

inwoners in een zorgzame regio waar het van positieve gezondheid, alles
voor je gezondheid niet uitmaakt in krijgt samen met

welke wijk je woont. We zorgen voor een inwoners buurtgericht vorm en
evenwichtig menselijk kapitaal. we monitoren de beweging.
O \ Bewustwording
Ouderen en Mentale Gezondheids- Menselijk
chronisch zieken agezondheid verschillen kapitaal
Groeiende kwetsbare Mentale gezondheid Forse gezondheidsverschillen Personeelstekort in zorg en
Vertrekpunt = ouderen o dronisch aandachtspunt in alle bij inwoners M'::tﬂ en hoog welzijn stijgt fors,
vanuit het zieken, meer zorgvraag en gemeenten, vooral jeugd mmmﬂ}* mantelzorg- en
. beroep op formele en en jongvolwassenen. bredere ok vrijwilligerspotentieel daalt
regiobeeld informele zorg en kemgerichis preventieas ook fors onder andere door
ondersteuning dubbele vergrijzing
L]
Praventie en verbeteren Versterken van inwoners Vergroten gezondheidswinst Samenwerking onderwijs
Seirecasamhetd, inder e e | [ memea en o vratren,
Richting complexe zorg, toefiame inwoner, herstelgerichte toename samenredzaamheid e
welbevinden en verbeteren ondersteuning en zorg, / leefbaarheid / eigen regie o stimuleren
samenwerking professionals versterken samenwerking, en realiseren van nieuwe medewerkers stimu o)
en vormen van samenwerking verbinding leggen tussen
" zorg op de juiste plek. formele en informele zorg
. Passende ondersteuning en Verbeteren van de mentale Gezondheidsverschillen zijn Behoud van medewerkers
zorg rondom chronische gezondheid voor inwoners teruggedrongen, met oog en vrijwilligers voor de
Bestemming ziekten en ouderdom mpsvdmookvan voorlrndmmerslnkwelsbare sector in de regio.
gerelateerde aandoeningen kwetsbaail e I"dd I omstandigheden (Manhelzorgersmg mnd.

Samen beter  gezondveluwe.nl
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Onze visie is dat monitoring van impact binnen GezondVeluwe in
samenhang wordt georganiseerd en toegepast | per opgave dit ontwerp

Netwerken rondom maatschappelijke
Verbeterde
vraagstukken en opgaves beleving
zorgverlener

Gedeeld beeld populatie - te volgen indicatoren als
onderlegger om succes af te meten

Aantal inwoners 75+

% ervaren gezondheid 75+

Aanjagen en organiseren Quadruple Aim

netwerkontwikkeling ppelike A

INWONERS
NW VELUWE

€ Zorgkosten ZVW 75+
€ Zorggebruik WMO 75+

Netwerkleiderschap en
sleutelspelers maken het netwerk

Openbare bronnen (CBS/Vektis/etc)

Zorgen voor participatie @

en bereik inwoner POPULATIE

Blirger
centraal

Uitkomst indicatoren op populatieniveau vb

STRATE
GISCHE
e DOELEN

E PROJECTEN
PROJECT 4
RESULTAAT X% ZV PVA X lokale .
idi | actief gereed afspraken CEEEEE]:
Duiding, leren & \/ in beeld

Dit zijn de determinanten die de te volgen
indicatoren op populatieniveau beinvloeden -
indicatoren komen van de partners

Quadruple Aim

Monitoring effecten
doeltreffendheid

Project (proces) resultaten op
projectniveau vb

verbeteren, storytelling

0O/1- meting integrale smw prof

O/1 METING
BlJ
0O/1- meting tevredenheid burgers

Samen beter  gezondveluwe.nl
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¢ Hoe kunnen anderen ook het verhaal over de publieke waarde

GEZONDVELUWE
Aprit 20
Kenmerkend voor
« Gezond Veluwe
= Alles krigt samen met o imoner vorm
D¢ doweging wordt gemonitord met een

vertellen ? | storytelling

AR, Ambitie ,@ Visie
_J_r
Volwasien netwerkorgantatie bijft

Vzast en zeifzandig leven « W werken met inwoners 3an hun gezcodheid 4 L

voor alke lowoners in oen POLIDEVe GeICAdNid 14 Ora Qezamentijh

Jo geacodheidniet tmas | « Wa weiken domeinoversoigend samen GEZONDVELUWE

in welie wijk jo woont op bestuurijk. management en Ve bateren in orewikkelng -
T e IR . oo, e o e merkbare impac
« W richtan ons op deelpopriaties srofewinds organEatic waari men gedjkwasdlg &
* We praten, leren van ethaar door te luistecen Onathankelik deskundiy netwerktureau
10 jaar

e

on vwooral door camen te doen
Doelen Quadruple a

Minder (complexe) Preventic en verbeteren Ouderen ervaren Professionals ervaren Toename doelmatigheid
z0rg nodig zelfredzaamheid toename welbevinden toename samenwerking

Meer geluk en gezondheid Versterken van Meer passende zorg Meer werkplezier door Minder instroom in SGGZ en
voor inwoners met inwoners zelfregie en herstelgerichte versterken samenwerking meer inzet vanuit voorveld
paychische kwetsbaarhed ondersteuning voor werkers in ecosysteem en eigen netwerk

Vergroten gezondheidswinst van gezinnen Toename samenredzaamheid, Realiseren van nicuwe Voorkomen van zor:
met lage gezondheidsvaardigheden leefbaarheid en eigen regie vormen van samenwerki meer inzet preventie

Activiteiten afgerond Geleerde lessen
Ouderen en Chronische Aandoeningen Ouderen en Chronische Aandoeningen

S,
@ 5.800 Chovten in O20 @ ¥ Integrale werkwiize by elho HA praktik
)

3,845 Van ce kwetsbare ouderen in OZ0 (73%) - stiging 150% tov 2017 werkensd e doorontwiikkeld Gedeeld eigenaarschap
2,648 Professionals maken getruik van OO —» stiging 52% tov 2020 v Communicatiepiatform O20verbindzong oeimplidfanteerd op alle onderdelon

v Versigatforalen cuderen 20 en e Ujn vastod eld voor

Visual met resuitaten pallatice 2009 netwerk ¢n dements netwerk Q0
350 woners bif DewustworGINGICIMEIgNe Woet u wat u wilt o 5poed, semi-+pond, gaen ipond an geheogapinchien Elkaar sichtbase
1% ™ met met ¥ Veluws Ouderen Secvicepunt (VOS) gestar in in

succes gunnen
docrontwikieling naar reglonaal 2CC

Impact integrale samenwerking ouderenzorg v Doslgroepgenchie netwerken (Fallateve | (q Demercie, Niot Zuren op decail
Erveres bwaliteit gesteges Crvaren gurondheid 75 er doalt minder hersenietsel on Onco in Balans) ngedad n ezondvetuwe vertrouwen
deren O werken samen
mu..- -umm o '3':!‘.'?.‘." = SRR R ¥ Roakekaart cocologhe geimplementeerd
* Q e ers v Pallatieve kit beschikbaar bi) apotheked
Manteloorger geeft san ortiant te % seN v Casemanager Packirson beschikbaar Dat&q?’tuufd werken geen doel op Tikh
Sostad soar R0y [ M=o 0% max belangrijke bouwsteen
Mentale gezondheid
‘ ¥ Jougd CGZ project (indet CIC medewsrkadOH Joupd
Dosbmatipers hestun ZVW par 73 %1 ~ 0 HA prakaif) sfgerane Gt dialoog ~
vester .
e e G v bt s imesteren in samenwerking!
are  .aem gt Preventie
Oaan ¥ Inacht in buwarten met meeste gexondheidsad Nerstand (8) o)
v Reldate in busrten om wmen met inwoners §ond "‘
leven ta bevorderen Levend houden net eLk
Mentale gezondheid V Prevente staat 0p Gezameniihe agenda bestuurl s wasgt continu dandacht (9
Afname verwizingen SCGZ Jeugd
1.5 Tewedenheid by kinderen over inzet CCZ professional
- - - nzet van toers |n het netwerk
64-+74 Tosname tevrecenheid husartsen over begeleiding N — gescf;ten Pl
naar mentale (CEM) broad gedragen ieuw i H
Veranderateliers van start N' - o"tmwd‘ngm /
6 Deelnemers i GEM groepenhuis 2025 en verder

100 Financiering E-community gevonden, bouw platform van start
Onderzoek Zonttw naar impact CEM gestart
Onderzook ZIN naar Verkennende Cespreiken gestart

Netwerk altyd in beweging o\

Specrpunten Uk regloplan NoordVeluwe inbedden

binewen CezondVeluwe
100 Verkennende Cesprokien gevoerd o Dighalicamiamsciion |
* Inzet mecceljk kapkaxk Bet t
Samen beter  gezondveluwe.nl e —— Participatio n il Cosper darws 7
. verm 2 L Sckpath » atw Agothebens  deraid, Mzt
9 Fieldiab Ermelo-west werkE samen met Ivwoners via 3o ABCD methode :'(;‘.::m. - PEAGIGAMEIAAE AMN iV R B i Himy SR St Coxt Mot Ot
0 Professonals uk medinch en sociaal domen nemen deet aan Lekale
3 2on van Bieldiab BrseloWest « Mot andere regionale netwerken leren en witwisselen Cogirasl, Hileasann Colipntskio Modicaims, Wna,

leernetwerk-Bijeenkoms

L ERa el L i L B e e e U VST Gt


https://www.gezondveluwe.nl/2025/04/de-merkbare-impact-van-10-jaar-gezondveluwe/
https://www.gezondveluwe.nl/2025/04/de-merkbare-impact-van-10-jaar-gezondveluwe/
https://www.gezondveluwe.nl/2025/04/de-merkbare-impact-van-10-jaar-gezondveluwe/
https://www.gezondveluwe.nl/2025/04/de-merkbare-impact-van-10-jaar-gezondveluwe/
https://www.gezondveluwe.nl/2025/04/de-merkbare-impact-van-10-jaar-gezondveluwe/
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Ouderen Alles over ouderenzorg
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Initiatieven integrale samenwerking ouderen & chronische
aandoeningen GezondVeluwe vanaf 2015 tot en met heden

- Stichting Zorggroep ’ ? .
Gl 0 Noordwest-Veluwe \&¢
4= t’:‘)
dees _ &5 Het VOS (Veluws Ouderen Servicepunt) ‘\
?'y‘ & [‘[);] iﬁﬁ: geStart' . -—/ - ’ PALLIATIEVE ZORG )
Ster” 2l \ Farmabuddy van start in alle
8 —m < {-"’ Netwerk Palliatieve Terminale Zorg F T ‘ apotheken Noordwest Veluwe en
p o B BT NETWERK DEMENTIE N4 Noordwest Veluwe ~ 4 Zeewolde
— ‘ b’ Lo-/— zzzzzzzzzzz
Ouderenteams - .
MDO ACUTE ONGEPLANDE THUISZORG Optimalisatie Verwijsketen Ouderen oogd ruppelen
- Husats Coordineren van aanvragen e oo orafessiona
¢+ POH-Ouderenzorg 8 "lf‘* Route ouderen en @ > Informatie voor professionals
+ Wijkverpleegkundige @ chromschzgen @ .
Informatie voor inwoners

« Specialist
QOuderengeneeskunde

centrum voor
levensvragen

« Ouderenadviseur/
consulent welzijn
{welzijnsorganisatie)

AN\

Netwerk hersenletsel
\/ TO K Regioplan Noord-Veluwe en Noordwest-Veluwe & Flevoland
Zeewolde gepresenteerd

18 DECEMBER 2023

« Klinisch geriater

Samen beter  gezondveluwe.nl >4
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Impact van de integrale samenwerking ouderenzorg 75+'ers

Ervaren kwaliteit gestegen van 2018 Goed ervaren gezondheid 75+'er in
naar 2025 2024 gelijk gebleven

5% @

Ouderen kan
langer zelfstandig

70%
T0%

WWw s ROOG O
Ehohanon
g

thuis blijven wonen o o7 o
Mantelzorger geeft E 5% o
aan ontlast te - o v T - 2020
worden door OZO o ~ervaring gezondheid ——Veluwe —NL

kwaliteit van zorg bevolking
° ‘ Doelmatiiérﬁiétia Verbeteren. . .
Doelmatigere kosten ZVW , o Tevredenheid professionals
’ ° °
per 75+'er 2015 - 2023 € D) verbeterd in afgelopen jaren

Tevredenheid samenwerking:
6,7 275

Samen beter  gezondveluwe.nl
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Ontwikkeling zorgkosten 75+ ZVW Veluwe in vergelijking met
referentieregio’s 2015-2023

Ontwikkeling MSZ zorgkosten 75+
€3.900
£3.700
€3.500
£3.300
£€3.100
€2.900

€2.700

€2.500

€3.789

€3.546

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e\ |Uwe (excl E/O) e Referentie (excl E/O)

2022

2023

€2.400

€2.200

€2.000

€1.800

€1.600

€1.400

€1.200

€1.000

€800

Ontwikkeling wijkverpleging zorgkosten 75+

€1.039

1.001

2015

2016 2017 2018 2019 2020 2021

s \[e|uwe (excl E/Q) s Referentie (excl E/O)

2022

2023

= HA kosten stijgen landelijk 25%, in referentie 26% en binnen GezondVeluwe 38%
» MSZ kosten stijgen landelijk 22%, in referentie 20% en binnen GezondVeluwe 12%
» Wijkverpleging kosten dalen landelijk 46%, in referentie 49% en binnen GezondVeluwe 55%

€600

€550

€500

€450

€400

€350

Ontwikkeling huisartsen zorgkosten 75+

€554

€528

€417

€402

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e \/e|uwe (excl E/Q) === Referentie (excl E/Q)

--> impact van meer investering in HA door Medicamus loont en laat minder stijging kosten 75+'ers zien in zkh

Samen beter  gezondveluwe.nl
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Jl, Gezond Veluwe - netwerk samenwerking loont!
GEZONDVELUWE

43% wordt

OZO Verbindzorg - 10 jaar later (status jan 2026) SaELutieil

door een
Q
50
@
mantelzorger

mantelzorger

4.348
kwetsbare
ouderen maken
er gebruik van

Ruim 1.184
professionals
gebruiken OZO

Ruim 399
organisaties
werken samen

78% heeft meer
dan 5
deelnemersin

netwerk met OZO

Samen beter  gezondveluwe.nl
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Alles over

Mentale gezondheid mentale gezondheid
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Vanaf 2022 volledige focus op transformatie naar Ecosysteem
Mentale Gezondheid. 1 van de drie proeftuinen in Nederland

Ambitie Waarom e Teneae %8 Bestemming
A POO" het ecosysteem ervaren De mentale gezondheid van de inwone!'s inde <0 Meer geluk en Meer werkplezier
inwoners een stevig netwerk regio Noordwest-Veluwe en Zeewolde is de gezondheid voor de door versterken
van hulpbronnen dat kan afgelopen jaren slechter geworden. Vanaf 25 inwoner's met samenwerking
bijdragen aan hun mentale 2022 zijn wij gestart met een bouwen en . psychische . van de werkers in
gezondheid en psychisch transformeren naar een ecosysteem voor % volwassen (18-65) kwetsbaarheid het ecosysteem
herstel. We stellen de mens mentale gezondheid waarin ggz zorg, sociaal ) drupte ai
. . . o - i m
centraal met Focus op kracht domein, ervaringsdeskundigen, gemeenten, .{‘ygg”?i‘;f’c‘:’g?f;n“g&‘;ﬁ5;‘,’,:255%9 T Quadruple 2
en mogelijkheden welzijnspartijen en inwoners samen optrekken N St e @
vanuit het voorveld en
o mmll het eigen netwerk
% jongvolwassen (18-34)
®2016 #2020 #2022 »2024

Startmoment

Samen beter  gezondveluwe.nl
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oo Meetbare impact van de integrale samenwerking GEM, ingezoomd
op verkennende gesprekken (+/- 200)

Hulpvrager ervaart VG als zeer Hulpverlener ervaart VG als zeer
prettig (72%) prettig (87%)

Meer geluk en Meer werkplezier

gezondheid voor de door versterken
inwoner's met samenwerking

neutraal - prettig m zeer prettig psychische van de werkers in prettig = zeer prettig
kwetsbaarheid het ecosysteem

Minder instroom in
SGGZ en meer inzet
vanuit het voorveld en

Verwijzingen naar GGZ met VG [
8%

Hulpvrager ervaart VG als passend
en behulpzaam (89%)

Specialistische GGZ I 5%
BasisGGZ W 3%
Praktijkhuis B 1%
POHGGZ e 40%
38%
Groepsaanbod I 6%
Sociaaldomein I 22%

Eigen netwerk IS 21%

Neutraal Prettig = Zeer prettig

Samen beter  gezondveluwe.nl 1 5
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Merkbare impact GEM afgelopen 3 jaar

Merkbare impact transformatie

Met partners Noordwest-Veluwe en Zeewolde Met stakeholders buiten regio | inspiratiesessies |
» Gezamenlijk doorlopen veranderproces van conferenties
betrokkenen vanaf 2023 « Diverse symposia en inspiratiebijeenkomsten over

» Transformatief denken en handelen met partners GEM uitgevoerd

» Het opzetten van lokale nieuwe vormen van * Werkbezoek staatssecretaris afgerond
hulpbronnen in co-creatie » Transformatieaanvraag GEM mede input voor

« Een gedragen beeld over rollen in ecosysteem en VWS om IZA kaders in 2024 te verruimen richting
gebouwd aan vertrouwen in elkaar en de samenwerking sociaal domein "Addendum”

* Na 2,5 jaar doorzetten en volhouden een * Route richting systeemverandering met sessies
goedgekeurd transformatieplan GEM december 2025 systeempartijen NZA, ZIN, zorgverzekeraars, Mind
om te versnellen

16

Samen beter  gezondveluwe.nl
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Ontwikkelingen, impact en vooruitblik
Ecosysteem Mentale Gezondheid Noordwest- Veluwe en Zeewolde

Ambitie Waarom Bestemming
Door het ecosyskesm ervaren e mentale gezondheid van de inwoners in de

inwonens een stevig netwerk regio Moordwest-Weluwe en Zeewolde is de

wan hulpbronnen dat kan afgelopen jzren slechter geworden. Vanaf

bijdragen 2an hun mentals 2022 zin wij gestart met een bouwen en

gezondheid en psychisch transfarmenen nasr een ecosyshesm woor

herstel we stellen de mens mentale gezondheid wazrin ggz zorg, sodaal

centrazl mek focus op kracht domein, ervaringsdeskundigen, gemeenten,

en mogelijkhaden

welzijnspartijen en inwoners samen optrekken

wersterken van zelf-
FEgIE VEN INWOnNErs

Hoe kunnen anderen ook het
verhaal over de
ontwikkelingen en publieke

Merkbare impact transFormatie Vooruitblik 2026-2028 in teken van versnellen

waarde GE

Samen beter

gezondveluwe.nl

vertellen ?

Met partners Moordwest-Vieluwe en Zeewolde

= Cezamenlijk doorlopen veranderproces van
betrokkenen vanaf 2023

= TransFormatief denken en handelen met partners

= Hetopzetten van lokzle niewwe vormen van
hulpbrennen in co-creatie

= Eengedragen beeld over rollen in ecosysteem en
gebouwed 2an vertrowwen in elkaar en de samenwerking

= Ma 2.5 jaar doorzetien en valhouden een
goedgekeurd transformatieplan GEM december 2025
om te versniallen

Startmoment

Met stakeholders buiten regio | inspirati

eonferenti

= Diverse symposia en inspiratiebfieenkomsten over
GEM ultgevaerd

= Wwerkbezo E cretaris afigerond

= Transformatieaanwraag CEM mede input woor
VWS om 24 kaders 4 tE werruimen richting
sodzal domein "Addendur’

= Rouke richting systeemverandering met sessies
Sysbeempartijen NZA, ZIN, zorgverzekeraars, Mind

gesprekken roepsaanbod
+ Leidraad VG vastgesteld en geimplementeerd + Experiment Harderwijk afgerond
+ E-learning (180 deelnemers) en fysieke training  + Verbredingsmogelikheden groepenhuts = In [bijna) elke gemeente i een
onderzocht

(30 deelnemers) ontwikkeld en ultgevoerd

herstelinitiatief geopend

+ 178 WG uitgesoend + Leerlijm ontwikkeld hoe groepenhals + Capaciteit ervaringsdeskundigen wondt
werkl volgens de GEM waarden uitgebreid

Merkbare impact

+ 90% hulpverlensrs ervaart het als peer nuttig merkbare impact.

+ 73% van de hulpyvragers ervaart het als + 134 undeke deelnemers
zeer prettig + 13 verschillende groepen

[E-communty
« Platfiorm in onbaikkeling met 3 fundthes:
betrowwbare infio, chatten met lotgenoten,

+ 9% doorvenweren naar specalistische GGZ + Deelnemers sconen samenwerking met koppeling met Fysheke ecosysteem
groepsbegeleiders met 4.4 (opschaalwvan5)  + E-leaming gekoppeld met platform

= Uitwoeren transformatieplan GEM
roepen uithreiden

versterking van herstelnetwerk met ervaringsdeskundigen

ng naar 5.000 verkennende gesprekken in 2028 op verschillende vindplaatsen
= Modulaire GGZ door onbwikkelen
» E-Community implementeren waarkn online en offline hulpbronnen samenkomen
= Experimenten rondom socale ondernemingen en bebekenisvol werk skarten
= Veranderatelier Middelengebruik en Wonen opstarte

onderzoek
= Resulteten bweejarig onderzoek Erasmus naar impact GEM komen beschikbaar
= Publiceren over onderzoek ZIMML naar impact verkennende gesprekken

Jeugd werk
» Veranderatelier uitgevoerd = Veranderabelier met 3 sessies ulbgevoend
» Experimenten op 2 V0 scholen en * Projechwoorstel voor eerste verkenning gereed
+ Verkannande Gesprekkan Jeugd in
uitveering ‘Overige (Middelengebruik / Wonen
« Mheer verbinding ecosysteem, plan voor [ Soclale experimenten)
werspredding en kennisdeling in 2026
Bestuir lijk veranderatelier
Modulaire GGZ + Bestuurlijk gebongd en transithe beweging gefacilitesrd
« Oriéntatie op 3 experimenten * Vertrowwen, samenwerking en commitment
+ GGZ centraal aanwer in Groepenhuls op beweaging
* Rulmte gecrederd voor experimenten
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Preventie Alles over preventie
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Gezondheidsverschillen/preventie vanaf 2023 van start na
herijking regiobeeld en start regioplan

Ervaren gezondheid voor inwoners lage SES
«fors lager dan gemiddeld PREVENTIE

‘ ‘ H H H H || H Wij(k) Samen Ermelo-West
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T e e GezondVeluwe gaat voor preventie
vvvvv en aandacht voor leefstijl

SES/WOA geeft inzicht in wijken met
gezondheidsverschillen

‘q

Fieldlab Harderwijk

VERWIJSLOKET
VELUWE GEZOND
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Samen beter  gezondveluwe.nl ﬂ:)
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Merkbare en meetbare impact op initiatiefniveau in beeld,
op populatieniveau volgen wij beweging met input GGDNOG

PREVENTIE

Wij(k) Samen Ermelo-West

v Inzicht in buurten met meeste

gezondheidsachterstand

Preventie op gezamenlijke agenda

Samenwerking met inwoners in de wijk

via de ABCD-methode

v' 30 professionals uit medisch en sociaal
domein in leernetwerk bijeenkomsten

v’ Start fieldlab Harderwijk
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Samen beter  gezondveluwe.nl

M VERWIJSLOKET
VELUWE GEZOND
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v' Gedeeld gedragen initiatief

v' 325 verwijzingen

v' 44% verwezen naar lokaal aanbod
voeding

v' 21% verwezen naar lokaal aanbod
bewegen

- Ervaren kwaliteit van leven 3
maanden na intake 4% gestegen
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Dank voor de aandacht
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